
 
 

 

 لشئون التعليم والطلاب   مكتب وكيل الكلية 

 الطلاب الوافدين ورعاية  جذب آلية 

تقوم كلية الصيدلة جامعة بدر بالقاهرة باتباع آلية واضحة تضم عدد من الإجراءات تهدف لجذب الطلاب الوافدين 

 - للدراسة بها ورعاية الطلاب الوافدين الملتحقين بها ومنها الإجراءات التالية: 

التسويق بالجامعة للتواصل مع مكاتب التمثيل الثقافي للبلاد العربية والافريقية لتعريفهم  التعاون مع ادارة  -1

 ببرنامجي الكلية )برنامج فارم دي وبرنامج فارم دي صيدلة اكلينيكية(. 

 التسويق عن برامج الكلية عن طريق الانترنت ووسائل التواصل الاجتماعي.  -2

 لهم.  والأكاديميفسي ن الوافدين بالجامعة لتقديم الدعم الانشاء مكتب للرعاية الطلاب  -3

الخريجين والمقيدين حيث ان اعداد الطلاب مؤشر مهم لمعرفة الجدد والوافدين للطلاب  سنويعمل حصر  -4

 . اوجه القصور بالكلية ومعالجتها

 من الدول غير الناطقة باللغة العربية.  بالكلية عمل محاضرات مكثفة باللغة الانجليزية للطلاب الوافدين الجدد  -5

باعداد ا -6  الكلية موقع على وتنشر  شهريا   تصدر البكالوريوس مرحله فى الكليه أنشطة عن دورية لاهتمام 

 . الالكترونى

الاهتمام بتحديث الموقع الالكتروني واتاحة كافة المعلومات الاكاديمية المطلوبة عن برامج الكلية وعمل موقع   -7

 باللغة الانجليزية وتحديث وترجمة دليل الطالب.

 الاهتمام بتوفير فرص تدريب ميداني واكلينيكي للطلاب الوافدين. -8

 الاهتمام بعقد المزيد من الاتفاقيات التبادل الطلابي مع جامعات اجنبية.  -9

 دمجهم مع الطلاب المصريين.  علىعقد لقاءات دورية مع الطلاب الوافدين والعمل  -10

 متابعة الانجاز الدراسي للوافدين وذلك بمتابعة اعداد الناجحين منهم والمتعثرين سنويا .  -11
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