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 مقدمة .1

مجتمع بةالعمليةة التعليميةة وتنميةة تقةافتةح والم ةاف ةة  الاهتمةا     قةدرمجتمع، فب أييقو  عليهةا   التيعتبر عمليةة التعلي  م  أنبةا المهةا   ت

عتبر المدرس  ، لللك يالمجتمعات باقيى  الفكرية عل  هور أتارهمو  ضةةةةارة هلا المجتمع ويبدأ ما تن قدرعلى الأخلاقيات العليا ب

 العالي.بالتعلي  انتهاءً والمؤدب للنشأ بداية م  مرا ا التعلي  الأساسية  مجتمع فهو المعل  والمربي بأيائف والمعل  م  أه  الو 

 -لللك كا  لزاما على كلية الهندسةةةة عتبر الم اف ة على أخلاقيات المعل  هو م اف ة على أخلاقيات المجتمع بشةةةكا عا   لللك ت

تجةاه ا  امراعةاتهة ي  على أعضةةةةةاء هيئةة التةدريس ومعةاونيه   يتععلى الأخلاقيةات التي   ي تويجةامعةة بةدر بةالقةاهرة وضةةةةةع دليةا 

الطلاب كما يتضةم  ما يتعي  على الطالب مراعاتح أتناء مر لة الدراسةة الجامعية ودراسةتح العليا، وهله الأخلاقيات مسةتمدة م  

 وأخلاقياتح. المصريقي  المجتمع 

فيهةا الكليةة   تلتز   والتيت ةاف  عليهةا كليةة الهنةدسةةةةةة جةامعةة بةدر    التيوتتم ور هةله الأخلاقيةات  وا مجموعةة م  المعةايير  

 :يليكما  وهيالوطنية ودورها ن و المجتمع،   مسؤوليتها قراراتها وتدركجميع  فيبالمصداقية والأخلاقيات 

 تقع عليه . التيتنمية المجتمع وبالمسئولية الخاصة  في العلميومعاونيه  بقيمة العل  والب ث  التدريسإيما  أعضاء هيئة  •

إنتةا  المعرفةة    فيوالب تيةة    والتةدريسةةةةةيةة  العلميةة  قةدراته ونيه  جهوده  لتنميةة  اتكريس أعضةةةةةاء هيئةة التةدريس ومعة  •

 بالأمانة العلمية معناها الشاما. الت ليواستخدامها ونشرها مع 

  واللي  البنكيأعضةةةاء هيئة التدريس ومعاونيه  أ  العملية التعليمية تقو  على ال رية والديمقراطية ن كن ا  التعلي    ايما  •

 المصدر الو يد للمعرفة.هو المدرس يكو  فيح 

 ومرشةةةةةدي بةدوره  كموجهي  فكريي     انلتزا س ومعةاونيه  وبي  الطلبةة والمتبةادا بي  أعضةةةةةاء هيئةة التةدري  ان ترا  •

 صورة م  الصور. بأيلطلابه  وتجنبه  التمييز بينه     أكاديميي 

البناء وانعتراف بالمسةةاعدة  العلميالملكية الفكرية وتبادا الآراء والنقد   في قوق الزملاء  التدريسا ترا  أعضةةاء هيئة  •

 مجاا الب ث. فييقدمها الآخرو   التيالأكاديمية  

قواعد وإرشةةادات  فيللجامعة وما ورد   الأخلاقيكاملا بالميتاق   التزاماكه  وسةةلفي عمله  و التدريس أعضةةاء هيئة  التزا  •

 أخلاقية ومهنية.

 القي  الجوهرية  .2

انلتزا  بمبادئ وقي  النزاهة الأكاديمية والمهنية في جميع أنشةةةةطة الكلية، وا ترا   قوق الملكية تتمتا القي  الجوهرية للكلية في 

بالموضةةةةةوعيةة في الممةارسةةةةةات، وإتا ة البيةانات، وتوفير المعلومات ع  الأداء اللاتي والمعرفة لكةافة أفراد  الفكرية، وانلتزا  

وى مبادئ وقواعد أخلاقية  اكمة للممارسةات على كافة المستويات  تالمجتمع ومؤسةسةاتح المختلفة، وتلتز  الكلية بتبني من ومة ت 

في مختلف المجانت والن   لضةةةةما  ال ياد والموضةةةةوعية وضةةةةوابط وأدوات المراجعة والم اسةةةةبة المرتبطة بالسةةةةلوكيات 

 وضع القي  الجوهرية للكلية كما يلي: وعليح ت  والممارسات، وانلتزا  بالجودة والتميز والإبداع والتطوير و رية الفكر والب ث.

 تنعكس في التزامنا بأعلى المعايير المهنية والأخلاقية، وفي التزامنا بالشفافية والمساءلة في ال ك .  النزاهة: •
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Integrity: reflected in our adherence to the highest professional & ethical standards, 

and in our commitment to transparency and accountability in governance. 

 

 عبارة ع  التزامنا المشترك في ال فا  على مواردنا وتطويرها م  خلاا القيادة والإدارة الإبداعية.  الاستدامة: •

Sustainability: expressed in our shared commitment in preserving and developing 

our resources through creative leadership and management. 

 اننفتاح على الأفكار وأشكاا التعبير الجديدة، الفضوا الفكري، وانستعداد للمخاطرة، وروح المبادرة. الإبداع: •

Creativity: openness to new ideas and forms of expression, intellectual curiosity, 

willingness to take risks, and entrepreneurial spirit. 

 ع  طريق المتاا والإدارة م  خلاا الرؤية المشتركة والأهداف التي ت  ت قيقها. القيادة: •

Leadership: to lead by example and management through shared vision and 

achieved goals. 

 ينعكس في نهجنا متعدد التخصصات، وتركيزنا على الشراكات الوطنية والدولية، وتشجيع العما الجماعي.  التعاون: •

Collaboration: reflected in our interdisciplinary approach, our focus on national and 

international partnerships, and team work encouragement. 

 انلتزا  بضما  الجودة في التعلي  والإدارة والب وث. التميز: •

Excellence: commitment to quality assurance in education, management and 

research. 

 اا التدريس اخلاقيات المهنة في مج .3

 إعداد وتدريس المنهج وطرق التقوي . فيمعايير الجودة ب انلتزا  •

 .الت ضير الجيد والإتقا  للمادة العلمية •

 .تساعد على إتقا  التدريس ليواكب متطلبات العصر التياستخدا  الطرق والوسائا ال ديتة  •

 المجاا. فيعلى المستجدات  انطلاعم   للتمك  التخصصمجاا  فيال رص على إنشاء علاقات مع المتخصصي   •

 .والإلما  بالمعايير الأكاديمية للبرنامج المقررالمستهدفة م   التعليميةت قيق المخرجات  •

 .إعلا  الطالب بتوصيف المقرر وأهدافح وم توياتح وأساليب تقييمح •

 .المستقا الرأيتنمية قدرة الطالب على التفكير ال ر وتكوي   •

 .ة وأوعية المعلومات ومراجع الدراسةوتوجيهه  إلى مصادر المعرف اللاتيعلى التعلي   لابتشجيع الط •
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 .بتفعيا الساعات المكتبية انلتزا  •

 .مراعاة الفروق الفردية بي  الطلاب •

 المستمر في المقررات لمواجهة ا تياجات العصر.التطوير  •

 .م اربة الدروس الخصوصية صرا ة وعد  التستر عليها •

 وتن ي  انمت انات اخلاقيات المهنة في تقيي  الطالب  .4

 .تص يح المسار فيالتقيي  المستمر للطلاب مع إفادته  بنتائج التقيي  للاستفادة منها   •

 .انمت ا تصمي   فيال يادية والجودة  •

 .انمت ا التا  ع  ن ا  تقوي    علاالإ •

 .انمت ا وضع  فيبالمعايير الأكاديمية  انلتزا  •

 .منع الغش منعا باتا ومعاقبة كا م  يقو  بالغش أو الشروع فيح •

 .انمت ا جلسات  في واننضباطالدقة والعدا والتزا  الن ا   •

 عملية رصد النتائج فيتص يح كراسات الإجابة والسرية  فيالدقة  •

 .عملية التقيي  عند تعارض المصالح في انشتراكعد   •

 لتزا  العدا في التص يح وعد  التمييز بي  الطلاب في التقيي .ا •

 .بتص ي ها اننفرادتص يح الورقة وعد   فياشتراك لجنة الممت ني   •

 .بتص ي ها اننفرادشكاوى الطلاب ومراجعة الورقة وعد   فيالتدقيق  •

 .وا دإعلا  النتائج م  مصدر  •

 التعاما مع الطلاب  في أخلاقيات المهنة  .5

 .ا ترا  كرامة و قوق الطلاب •

 .ال رص على ا  يكو  عضو هيئة التدريس متلا لطلابح أخلاقيا وقدوة  سنة له  علميا ومميز جيد له  سلوكيا •

 ال صوا على المعرفة الص ي ة وإرشاده  إلى مصادرها الموتقة وت ليلها وفهمها. فيا ترا   ق الطالب  •

الفروق بينه  وتشةةةةةجيع المتفوقي  وت فيزه    مع مراعةاةومعةاملته  بعةدالةة    الطلابرص على بنةاء علاقةات طيبةة مع  ال  •

 .ومساعدة المتعتري  وارشاده 

لديه   النقديالآخر وتنمية الفكر    الرأيالمسةتقا وتقبله     العلميتنمى لديه  التفكير    التيالطلاب المهارات  لإكسةاب السةعي •

 .وتشجيعح اليدويالمستمر وا ترا  العما  اللاتيوممارسة التعلي  

العلميةة   والمن مةاتالجمعيةات المهنيةة    فيوالمشةةةةةاركةة   الجةامعيوالتعةاو    الفرديللطلاب على العمةا   الكةامةاالتشةةةةةجيع   •

 .والمؤسسات التقافية

واجتماعيا  اقتصةادياتنميتح  فيبناء الوط  والدفاع عنح والمشةاركة   في  المسةتقبليإلى توعية الطلاب بأهمية دوره    السةعي •

 .وال فا  على موارده

 .اننشطة بالكلية مختلف فيال رص على مشاركة الطلاب  •
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 .تبادا المعلومات اللازمة ع  الطلاب مع اولياء أموره  م اف ا على اسراره  والتعاما معها بمهنية •

 الطلاب على التعل  والتطوير م  قدراته .تشجيع   •

 المهنة في التعاما مع الزملاء أخلاقيات  .6

 وا ترا  المرتبة العلمية. ن ترا  المتباداا •

 .انلتزا  بالصدق والأمانة •

 .وال رص على مصل ة الزملاء العلميالتعاو  والتبادا  •

 منه .المساعدة في تنمية قدرات الزملاء بعضه  لبعض وتدريبه ، ونسيما الجدد  •

 ان ترا  الكاما لتخصصات الزملاء المختلفة. •

 يتولى أقد  أعضاء هيئة التدريس الإشراف على المادة الدراسية ووضع اختباراتها بالتنسيق مع المشاركي  في التدريس. •

 اخلاقيات المهنة في التعاما بي  عضو هيئة التدريس والهيئة المعاونة  .7

قيا  عضةو الهيئة المعاونة بما يكلف بح م  عضةو هيئة التدريس بروح راضةية وضةمير  ي، وتنفيل التوجيهات التي تؤدي  •

 الى تطور العما.

 تقبا عضو الهيئة المعاونة للنصح والتوجيح والنقد م  عضو هيئة التدريس فيما يخص سير العما. •

 التمييز.التزا  عضو هيئة التدريس في تعاملح مع أعضاء الهيئة المعاونة بأن يمارس أي نوع م   •

عضةةو هيئة التدريس بعد  اسةةتغلاا و يفتح في اسةةتغلاا البا تي ، وأ  يمارس مهمة الإشةةراف العلمي بصةةورة  التزا    •

 مرضية ودو  ت يز.

 عضو هيئة التدريس ل قوق وكرامة عضو الهيئة المعاونة.ا ترا   •

 خدمة المجتمع  في أخلاقيات المهنة  .8

 .ي تاجها المجتمع التي رص أعضاء هيئة التدريس على إعداد الموارد البشرية  •

 .المجتمع  با تياجاتلطلاب اعلمح تقيا  أعضاء هيئة التدريس بالربط بي  ما ي •

 .تنمية انتماء الطلاب لدينه  ووطنه  •

 .برامج خدمة المجتمع وتنمية البيئة والتميز فيها فيبالمشاركة   انهتما  •

 .تقو  الجامعة بتقديمها التيالبرامج الدراسية  فيالبيئة الخارجية  برأيالأخل  •

 .تواجح المجتمع الم يط التي للمشكلاتالعما على إيجاد ال لوا العلمية والعملية المناسبة  •

 أخلاقيات الإداريي  والفنيي   .9

 المثاليأخلاقيات الموظف   9/1

 .العما وتأديتح على الوجح المطلوب فيمخافة الله ومراعاة الضمير والإخلاص  •

 والأمانة.الصدق  •

 . س  انستماع والإصغاء للزملاء والمراجعي و الشورى والمشاركة •
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 .التقة بالنفس وعد  انستخفاف باللات وا ترا  النفس •

 .الفه  الص يح للمهنة •

 .اننضباط في المواعيدو إنجاز المعاملات في وقت قياسيوتن ي  الوقت  •

 الزملاء وتقدي  النصح له .مساعدة  •

 .القدرة على معالجة الأمور ب كمة و نكة •

 .البعد ع  الجداا والنقاش العقي و تجنب الصراع •

 .والدورات والبرامجالب ث ع  وسائا النجاح والرقى والإبداع وتطوير النفس بالخبرات  •

 الود والمهنية في التعاما مع انخري . •

 .تنمية روح اننتماء للمؤسسةو انعتزاز بالمهنة و ب العما •

 .المراجعي مراعاة الفروق الفردية بي  الزملاء أو  •

 .يعما بها التيا ترا  المو ف لقي  وعادات المجتمع والمؤسسة  •

 والعما ت ت ضغط. ت ما مشاكا العما •

 .تجنب استفزاز الآخري  •

 .ال رص على سرية العما و ف  انسراروانبتعاد ع  نقا الكلا   •

 .المعاملة فيلأ د  الت يزالعدا وعد   •

 .القدرة على الإبداع وانبتكارالمبادرة و •

 .الدؤوبالهمة العالية والنشاط  •

 .التعاما مع الرؤساء والزملاء أيا كا  مركزه  بطريقة مهلبة لبقة و سنح •

 . س  الم هر •

 مكا  العما.ترتيب وتن ي    •

 .العما فيالمرونة والإ سا  والسما ة  •

 .ا ترا  الأن مة والقواني  •

 .عد  الخضوع للابتزازو انبتعاد ع  الرشوة والهدايا •

 .للإتقا  الداخليامتلاك الدافع  •

 .ت ديد الهدف •

 .امتلاك مهارات اتصاا سليمة •

 .)اتفاقات، نتائج، اجتماعات..(  والتوتيقالتسجيا  •

 المعامل  فنيأخلاقيات   9/2

 .على دراية كاملة بإجراءات السلامة الخاصة بالمعما يكو  على فني المعما أ  •

 .الخاص بح الزيالمعما بارتداء  فني التزا  •

 .المعما في س  التعاما مع الطلاب وتوجيح الطلاب إلى أماك  تواجده   •
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 .ت ضير وصيانة الأدوات والمواد الخاصة بالعما داخا المعما •

 .الأجهزة الموجودة داخا المعما ال فا  على •

 .الأمانة •

 .المعاملة ال سنة مع أعضاء هيئة التدريس •

 المعما.انقترا ات والعما على تطوير تقدي   •

 تقدي  المعلومات العلمية للطلبة، ولعضو الهيئة المعاونة وعضو هيئة التدريس. •

 أخلاقيات المهنة للطلاب  .10

 .كا أعمالح ونشاطاتح فيبالأخلاق ال سنة متا الصدق وانمانة وان ترا   الت ليعلى الطالب  •

ضةةةةوء القواعد والمواعيد المن مة لبدء الدراسةةةةة ونهايتها   فيالدراسةةةةة والقيا  بكافة المتطلبات الدراسةةةةية    فياننت ا    •

 .الواردة باللوائح وانن مة السارية بالجامعة للأ كا وللك وفقا  ،والت ويا والتسجيا وانعتلار وال لف والإضافة

داخا  غيره م  الطلاب والجامعة    منسةوبيوالمو في  والعماا م   وأعضةاء الهيئة المعاونة ا ترا  اعضةاء هيئة التدريس •

 .وكللك الضيوف والزائري  لها ،الجامعة

إن بعةلر مقبوا وفقةا  هاا  والن ةا  فيهةا وعد  التغيةب عنا ترا  القواعد والترتيبةات المتعلقةة بسةةةةةير الم ةاضةةةةةرات واننت ة  •

 .للوائح والن  

لطالب إن بإل  خاص م  اسةتال لالمسةجا فيها   غيرالمقررات   فيانلتزا  بعد   ضةور الم اضةرات او الدروس العملية   •

 .المقرر

 .على الطالب تقدي  معلومات ص ي ة ودقيقة عند تسجيلح •

 .التزا  الطالب ب ما البطاقة الجامعية اتناء وجوده داخا الجامعة وتقديمها للمختصي  عند الطلب •

او   بةالأخلاقاعمةاا مخلةة    بةأيالجةامعيةة ولوائ هةا والتعليمةات والقرارات الصةةةةةادرة تنفيةلا لهةا وعةد  القيةا     الأن مةةاتبةاع   •

 .العامة الآداب

انلتزا  بعةد  التعرض لممتلكةات الجةامعةة بةالإتلاف او العبةث بهةا او تعطيلهةا ع  العمةا والم ةاف ةة عليهةا وعلى المواد  •

 .الوقت الم دد فيوالكتب الجامعية وإرجاع ما استعير منها  

 .على الطالب ا ترا  قواعد الن افة والأم  داخا المؤسسة •

غير   فيع  التةدخي  فيهةا وعةد  إتةارة الإزعةا  او التجمع    الجةامعةة وانمتنةاعانلتزا  بةالهةدوء والسةةةةةكينةة داخةا مرافق   •

 .انماك  المخصصة

 .والمشروبات داخا قاعات الدراسة او المختبرات او المكتبات الجامعية المأكونتعد  تناوا  •

 .الرسمية داخا مبنى الجامعة او الكلية الإعلاناتلو ة  فيتوضع  التي الإعلاناتعلى الطالب متابعة  •

 .يجب على الطالب أن يغش وأن يلجأ إلى انت اا أعماا الغير •

 العملية التعليمية وعد  انستخفاف بح.الطالب للجهد المبلوا في تقدير   •
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 استخدا  وسائا التكنولوجيا  .11

أجهزة الكمبيوتر، والطةابعةات، والبريةد انلكتروني توفر الجةامعةة لكليةة الهنةدسةةةةةة والتكنولوجيةا وسةةةةةائةا تكنولوجيةة مختلفةة متةا  

عضةو م  أعضةاء الكلية انلتزا  باسةتخدا  الشةخصةي، وشةبكة اننترنت للاسةتخدا  في أداء المها  المطلوبة منه . ويجب على كا 

 وتةدع  الكليةة  هةله الوسةةةةةائةا في نطةاق العمةا كةالتةدريس وانعمةاا الإداريةة والتواصةةةةةا مع الطلاب والزملاء. ومع للةك، تةدرك

 المو في    جميع  م   وتتوقع تؤتر على الن ا ، أن  بشةةرط  المتا ة،  التكنولوجيا لوسةةائا العرضةةي لأغراض شةةخصةةية انسةةتخدا 

 .أولوية العما ا ترا 

 عليح ويجب ،بح  الخاصةة المرور كلمةب فقط  بها  المصةرح  الكمبيوتر وموارد والبرامج والملفات ال سةابات  اسةتخدا   للفرد  ويمك 

 المو في  على يجبو(. الآخري  قبا م  البيانات أو ال سةابات  إلى بح  المصةرح غير  الوصةوا منع  متا)  ان تياطات  كافة اتخال

 .النشر ب قوق الم مية البرمجيات م  بها مصرح غير نسخ أخل عد 

متا  مشةروعة غير أو ملائمة غير  لأغراض  الإنترنت شةبكة أو الإلكتروني البريد أو الكمبيوتر أجهزة اسةتخدا   صةرا ة وي  ر

 مسيئة. مواد إرساا أو للأم  المتعمد الكسر أو التجارة


